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BESTYRELSESMØDE

Afbud sendes til tsped@rodekors.dk og ml@rkbgym.dk

Mødetidspunkt Mandag d. 22. juni 2026 kl. 18.00 21.00

Sted Østergade 22, Ringkøbing

Deltagere

Frivillige deltagere

Thorkild Sloth Pedersen 
Karen Markussen 
Johnny Lyngbak
Marie Louise Lindsay
Anne Grethe Nielsen
Dorte Munk Schou Jacobsen
Simone Larsen
Butikskonsulent Mai-Britt Thomsen (punkt 1-4)

Hanne Barløse
Hanne Bovbjerg Jensen
Rekrutteringsfrivillig Cecilie Ravn (afbud)
Poul Slyk (punkt 1-4)

Mødeplan Bestyrelsesmøder
11. august (før jubilæet d. 15.)
(18. august, hvis nødvendigt i forhold til jubilæet)
22. september
27. oktober
1. december

Afdelingsmøder
25. august (før jubilæet d. 28.+29.august)
17. november

Øvrige arrangementer
150-års jubilæum, Torvet, Herning 15. august
125-års jubilæum, Ringkøbing:

- Åbent Hus den 28. august
- Arrangement på Torvet den 29. august

Indsamling den 4. oktober
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Vi starter mødet med en let anretning 
 

1. Præsentation  

2. Rammesætning (TSP)  

3. Gennemgang af Røde Kors 
Outlet Butik Ringkøbing 

-Kort skitsering af projektet: Frivillige/Donationer/Kunder 
(Markedsføring) 
 
-Kort gennemgang af koncept og selvbetjeningsløsning 
 
-Tidsplan  inkl. støtte og ressourcer fra Røde Kors 
Genbrug og konsulenter samt skitsering af ansvar/opgaver 
der hører under Røde Kors Ringkøbing 
 
-Etableringsbudget & 5-årigt drifts- og etableringsbudget 
 
-Gennemgang af lejekontrakt (vedhæftet) 
 
-Spørgsmål 
  

4. Gennemgang vedr. evt. ny 
Røde Kors Storbutik og nye 
lokaler til Byggegenbrug  

 

-Kort skitsering af projektet: Frivillige/Donationer/Kunder 
(Markedsføring) 
 
-Kort gennemgang af koncept 
 
-Tidsplan  inkl. støtte og ressourcer fra Røde Kors 
Genbrug og konsulenter samt skitsering af ansvar/opgaver 
der hører under Røde Kors Ringkøbing 
 
-Etableringsbudget & 5-årigt drifts- og etableringsbudget 
 
-Gennemgang af lejekontrakt (vedhæftet) 
 
-Spørgsmål 
 
Outlet: det vurderes at der er behov for ca. 15 frivillige.  
Tøjet bliver i første omgang leveret fra Horsens. 
Lejemålet har et wc, som kan tilbydes til kunderne. Her kan 
man evt. tilkøbe rengøring.  
Markedsføring: kan man få hjælp fra skole/gymnasium? Evt.
få hjælp til markedsføringen fra hovedkontoret.  
Byggegenbrug (5 ekstra frivillige) + ny storbutik: 40  45  
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frivillige. Måske: have butikken i Nygade med ind over, så  
de får et hjørne med deres ting  alt efter, hvad de har lyst  
til.  
Udfordringer: der skal skaffes frivillige og varer, der skal  
sælges.  
Chaufførteamet skal nok være opgraderes, da det er vigtigt, 
at vores bil er ude hele tiden og bliver set i bybilledet.  
Vi skal være opmærksomme på, at huslejen er for begge  
lejemål; den skal deles i forhold til regnskab (her skal 
 kørsel også indtænkes). 
Der skal holdes åbent hus-arrangementer for at tiltrække 
frivillige. De virker. Og naturligvis reklamer/bannere mm.  
Omtale i medierne, annoncer mm.  
Det kan være nødvendigt med mere frivilligpleje  et  
rundstykke til kaffen, franskbrød med pålæg til frokost. 
Der skal både investeres i kommende frivillige, men også 
de nuværende. 

 
der udviser den mindste interesse, skal de ind ad døren. 
Og det skal starte nu, selv om der ikke engang er varer 
endnu. 
Arbejdsdage i butikkerne, hvor deres bydes på kaffe, er  
meget brugbart.   
Den personlige kontakt med potentielle frivillige er det  
vigtigste. Det, og så at få fortalt de lokale historier. 
Ide: en grill-dag med hoppeborg, hvor både far og mor 
deltager.  
Også her kan der søges sponsorater. 
 

5. Drøftelse og beslutninger Herunder kommunikation om beslutninger. 
Bestyrelsen er positivt stemt: Projektgruppen består i første  
omgang af Hanne, Hanne, Thorkild og Karen.   

6. Budget for Sprogcafeen Simone har udarbejdet et forslag til budget for Sprogcafeen.  
Forslaget er vedhæftet. Jeg vil opfordre til, at man læser bi- 
laget. 
 
Forslaget har  måske - to aspekter, som vi skal forholde os til. 
 
Det ene aspekt vedr. budget for Sprogcafeen på kort sigt, her- 
under budget til markering af aktivitetens 10-års jubilæum. 
Det skal der træffes beslutning om på mødet. 
Bestyrelsen godkender Simones budget for Sprogcaféen. 
 
Det andet aspekt er mere principielt og vedrører niveauet for  
frivilligpleje.  
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Vi kan udskyde beslutninger om dette til senere.  
Det vi kan overveje er, om vi skal sætte gang i en proces, hvor  
vi får en dialog med aktiviteterne om dette. Denne proces kan 
eventuelt gennemføres i løbet af efteråret. 
Vi arbejder videre med dette på et senere tidspunkt. 

 

 
7. Eventuelt 

Forslag: skal vi være flere i bestyrelsen?  
Vi skal have mere fokus på vores frivilligpleje.  
 

 


