
 
 
  

 
 

 AFDELINGSMØDE  

 Afbud sendes til ml@rkbgym.dk og 
karen_markussen@hotmail.com  

 

 

Mødetidspunkt Tirsdag d. 27. januar 2026 kl. 19.00 

Sted Østergade 22, Ringkøbing 

Deltagere 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Thorkild Sloth Pedersen  
Anne Grethe Nielsen 

Frank Knudsen (afbud) 
Karen Markussen  
Johnny Lyngbak (afbud) 
Marie Louise Lindsay (afbud) 
Simone Larsen 
Dorte M.S. Jacobsen (afbud) 
Hanne Bovbjerg (afbud) 
Christina Durinck (afbud) 
Karin R. Andersen (afbud) 
Solvej Brink 
Anita Borup 
Else Kirkegaard 
Charlotte Søborg  
Inge-Lise Samsøe  
Birthe Brandhøj 
Claus Bülow (afbud) 
Karin Lindgaard 
Per Elbæk (afbud) 
Hanne Barløse (afbud) 
Allan Urup (Fængselsbesøgstjenesten) 
Lisbeth Jul Mikkelsen (Samværdighed) 
Irina Higham (praktikant, afbud) 
Ny leder i Byggegenbrug Poul Slyk (afbud) 

Mødeplan forår 2026 
 
 
 
 
15. august 2026 

Generalforsamling den 17. februar 
Afdelingsmøde 14. april 
Nålefest den 5. maj 
Sommerfest den 2. juni 
 
150-års jubilæumsfest i Herning (alle frivillige) 

mailto:ml@rkbgym.dk
mailto:karen_markussen@hotmail.com


1. Velkomst  Karen bød velkommen. 

2. De korte nyheder • Projekt i 2026 om styrket integration af EU-borgere (Else). 
Else oplyste, at Røde Kors’ landsorganisation har fået en 
bevilling på 400.000 kr. til at gennemføre et projekt om 
bedre integration af EU-borgere. 
Projektet gennemføres i 2026 fem steder i landet i 
samarbejde med kommunerne. Et af stederne er Ringkøbing-
Skjern Kommune.  
I forbindelse med projektet har Else fået en plads i 
kommunens Arbejdskraftråd. 
Else vil i startfasen sammen med en ny frivillig forsøge at 
være opsøgende overfor målgruppen med det formål at få 
kortlagt ønsker og behov til indsatsen. 
Der er 30.000 kr. i projektmidler til aktiviteter lokalt. Else 
forventer, at disse vil blive brugt til, at målgruppen kan 
deltage i Røde Kors-aktiviteter, så som udflugter og ”spis 
sammen”-arrangementer. Else peger derudover på, at 
deltagelse i nogle af de kreative aktiviteter, der foregår i 
Røde Kors, kan være relevante for målgruppen. 
 

• Fejring af 150-års jubilæet for Røde Kors i Danmark. 
Markeres bl.a. ved et regionalt folkemøde i Herning den 15. 
august (Thorkild). 
 
Arrangementet den 15. august finder sted i tidsrummet kl. 
10-14. 
TSP opfordrede aktivitetsledere til at sprede information om 
arrangementet til alle frivillige. 
Ambitionen er, at vi fylder en til to busser op med frivillige 
fra Ringkøbing, og at vi får en – forhåbentlig – festlig dag i 
Herning sammen. 
 
Der kommer materialer om jubilæet til butikkerne i uge 11. 

 

• Frederikke har været nødt til at trække sig som 
kommunikationsfrivillig, så vi skal igen i gang med at 
rekruttere til denne rolle. 

 
Der vil blive igangsat en rekruttering af en ny frivillig til 
opgaven. 
 

• Beløbet til frivilligpleje i aktiviteterne hæves til 400 kr. pr. 
frivillig. 
 
Til orientering. 



3. Generalforsamling den 17. 
februar 

Dagsorden er vedhæftet. 
 
Bestyrelsens forslag til mål for det kommende år kan drøftes, 
hvis der er et ønske om det. 
 
Frank modtager ikke genvalg som suppleant. Bestyrelsen 
foreslår, at Hanne Barløse vælges. 
 
Da vi har mange aktiviteter, skal beretningerne være korte (tre 
min.). Beretningerne skal også udarbejdes skriftligt og vil blive 
offentliggjort på vores hjemmeside. 
 
Beretningerne udarbejdes også skriftligt. De kan sendes til TSP 
og Per. Beretningerne bliver tilgængelige på hjemmesiden. 
Alle (frivillige) er velkomne på generalforsamlingen. Der kræves 
ikke tilmelding. 
 

4. Opfølgning på drøftelsen 
på afdelingsmødet i 
september om rollen som 
aktivitetsleder (Karen) 
 

 

5. Aktivitetslederes 
forventninger til 
bestyrelsen  

Til aktivitetsledere: 
- Gør jeres overvejelser om dette inden mødet. 

 
På mødet: 

- Drøftelse i små grupper. 
- Opsamling. 

 
Punkt 4 og 5 blev drøftet under ét. 
Der blev fremført forskellige synspunkter fra aktivitetslederne: 

- Nogle fremhævede en god kontakt til bestyrelsen, der 
opleves som tilgængelig og god til at vise interesse og 
give sparring. 

- Andre gav udtryk for, at man gerne vil se bestyrelsen 
mere i aktiviteten. 

- Der blev udtrykt tilfredshed med aktivitetsledermøderne. 
- Flere fremhævede det gode samarbejde med 

landskontoret og fagkonsulenter. 
Karen oplyste, at vi vender tilbage til den praksis, at aktiviteter 
får taletid på afdelingsmøder til at fortælle om aktuelle 
udfordringer og glæder i aktiviteterne. 
 



6. Førstehjælp (Karen) På det seneste afdelingsmøde gennemførte vi forløbet 
”Førstehjælp for alle” – under kyndig ledelse af Pia. 
Ideen med konceptet er, at ”almindelige frivillige” (som os selv), 
står for den videre formidling i aktiviteterne. 
 
Det første spørgsmål er derfor: Ønsker vi at udbrede 
undervisningen til frivillige i aktiviteterne? 
 
Hvis svaret på det spørgsmål er ”Ja”, så er det næste spørgsmål: 
Hvad skal der til, for at vi lykkes med at sprede konceptet/ 
undervisningen? 
   
En idé kunne være at lokale undervisere fra vores afdeling får 
mulighed for at følge Pia et par gange, når hun er ude at 
undervise. (For god ordens skyld: Denne mulighed er ikke drøftet 
med Pia…). 
 
Er der andre forudsætninger, der skal være på plads for, at vi kan 
lykkes med udbredelsen? 
 
Der var tilkendegivelser om, at man gerne ser, at frivillige i 
aktiviteterne får mulighed for at gennemgå et forløb som det, 
aktivitetsledere og bestyrelse havde mulighed for at deltage i på 
et afdelingsmøde i efteråret. 
 
TSP gav udtryk for, at det nok er tvivlsomt, om vi kan få Pia til at 
stå for undervisningen. Alternativt skal vi finde en frivillig fra 
egne rækker, som er villig til at blive oplært til at varetage 
undervisningen. Charlotte gav udtryk for, at det kunne hun 
muligvis være interesseret i. 
 
Bestyrelsen arbejder videre med en afdækning af behov og 
muligheder. 
 

7. Information om 
Vågetjenesten (Inge-Lise) 

Inge-Lise oplyste, at der er gennemført en rekrutterings-
kampagne på Facebook. Det har ført til, at der er rekrutteret tre 
nye frivillige, så der nu er cirka ti vågere. Det dækker behovet. 
Faktisk har der ikke været så stor efterspørgsel efter 
Vågetjenesten på det seneste. Tilbagemeldinger på en 
forespørgsel til plejehjem og hjemmeplejen peger i retning af, at 
dette ikke skyldes manglende opmærksomhed på 
Vågetjenesten. 
Inge-Lise håber på at finde en frivillig, der kan hjælpe med 
Vågetjenestens kommunikationsaktiviteter bl.a. på sociale 
medier. 
Vågetjenesten i Ringkøbing har 15 års jubilæum. 



For nylig har man modtaget en donation på 1.200 kr. som tak for 
en indsats hos os borger. 
 

8. Eventuelt Byggegenbrug: Poul Slyk er startet som ny leder, og tre til fire 
nye frivillige er enten startet eller på vej ind som frivillige, heraf 
en som vil arbejde med at understøtte butikkens tilstedeværelse 
på sociale medier. 
 
Solvej oplyste, at hun har to ledige pladser på sommerlejren i 
Pårup. Det er en lejr, der arrangeres af Ungdommens Røde Kors. 
Målgruppen er børn på 6 – 15 år, der ellers ikke har mulighed for 
sommerferieoplevelser. Vores erfaring er, at deltagerne er 
enormt glade for at være med på lejren. 
Aktivitetsledere, der er bekendt med, at brugere i deres aktivitet 
har børn for hvem tilbuddet kan være relevant, kan kontakte 
Solvej. 
 
Anita oplyste, at der florerer en falsk FB-profil, der giver det 
indtryk, at Café Røde Kors står bag profilen. På profilen 
opfordres der til indbetaling af midler via mobilepay. Profilen er 
politianmeldt af en bruger i cafeen. 
 
Der blev spurgt til status på byggeriet. Anita oplyste, at der 
mangler enkelte små ting, fx lister og lamper der skal monteres. 
Ombygning på første sal gennemføres, hvis efterspørgslen efter 
lokaler i regi Fællesskabshuset tilsiger dette.  

 


