KONSTITUERENDE BESTYRELSESM@DE

Afbud sendes til tsped@rodekors.dk; ml@rkbgym.dk;

karen markussen@hotmail.com

Mgdetidspunkt

Tirsdag d. 14. marts 2023 kl. 19.00

Sted

@stergade 22, Ringkgbing

Indkaldte mgdedeltagere

Frivillige mgdedeltagere

Thorkild Sloth Pedersen
Karen Markussen

Marie Louise Lindsay
Johnny Lyngbak

Simone A. Larsen (afbud)
Anne Grethe Nielsen
Kent Nygaard

Frank Knudsen (afbud)
Dorte Schou Jacobsen

Kommende mgder

Bestyrelsesmgder
Tirsdag d. 18. april
Tirsdag d. 23. maj

Frivilligfest/nalefest
Mandag den 8. maj

Afdelingsmgde
Onsdag den 31. maj

1. Velkomstog
praesentation

2. Godkendelse af
dagsordenen

3. Konstituering

Ifglge vedtaegterne vaelges afdelingens naestformand, kasserer
og sekretaer blandt bestyrelsesmedlemmerne.

Naestformand: Det foreslas, at Karen Markussen vaelges. Valgt.
Kasserer: Det foreslas, at Anne Grethe Nielsen vaelges. Valgt.

Sekretaer: Det foreslds, at Marie Louise Lindsay vaelges. Valgt.



mailto:tsped@rodekors.dk
mailto:ml@rkbgym.dk

Da Simone gerne vil holde en pause i bestyrelsesarbejdet,
traeder Dorthe ind i mellemtiden.

4. Kortintroduktion til
bestyrelsesarbejdet

- Arbejdeti bestyrelsen
o Antal mgder
8 mgder arligt
Hvert halvar: 2 afdelingsmgder
o Formogindhold
o Deltagelse i kurser om bestyrelsesarbejdet
- Afdelingens aktiviteter
o Aftale med RKSK om drift af Cafeen
o Afdelingsmgder
o Frivillige:
= |ntroduktion af disse — frivilligaftaler
underskrives.
=  Frivilligpleje
o Finansiering: §18-midler, fonde og puljer, egne

midler
o Hjemmeside og Facebook
- Kommunekredsen

- Netveerk MidtVest
- Dansk Rgde Kors
- Mit Rgde Kors

- Skal vi gennemfgre en workshop om
bestyrelsesarbejdet? Vi kan snakke om det efter
sommerferien. Hvis vi vaelger det, skal vi selv definere
rammerne for det.

5. Evaluering af og
opfelgning pa
generalforsamlingen

Evaluering.

Opfplgning:

Herunder en kort drgftelse af arbejdet med afdelingens mal
frem til naeste GF. De er:

o Attiltreekke flere frivillige
Pa naeste afdelingsmgde kan vi igen finde ud af hvilke
aktiviteter, der mangler frivillige, og evt. hjzlpe til med
rekruttering af frivillige til iseer Byggegenbrug.

e At afklare lokaleforholdene for Cafeen
Thorkild og Anita afsgger stadig egnede lokaler/muligheder.

o At Byggegenbrug fortsaetter den positive udvikling

e Feaerdigggre en kommunikationsstrategi for afdelingen
Det kan afsgges, om vi kan komme i kontakt med KG’erne
(ud over de andre gymnasieelever).

e Yde 30.000 kr. i bidrag til venskabsprojekter

e Fa mail- og fildelingssystem op at kgre




6. Frivilligbazar den 15.
april

RKSK arrangerer bazaren. Rgde Kors er tilmeldt med syv
deltagere. Formalet med bazaren er rekruttering af frivillige. Vi
skal have afklaret, hvem der deltager fra Rgde Kors, og hvem der
koordinerer vores deltagelse.

Thorkild koordinerer. Medbring pjecer.

7. Nalefest Udsendelse af invitation.
8. maj.
ML og Frank er i gang med at arrangere.
8. Kort nyt - Deltagelse i arrangement for zeldre medborgere den 7.

marts (Karen) God dag, kaster muligvis enkelte frivillige
af sig. Aktivitetsleder pa Fjordparken bad om lov at
informere (hos dem) om vores butikker. Pjecen var rigtig
god at have med.
- Repraesentantskabsmgde i FrivilligVest den 22. marts
(Karen) Karen deltageri mgdet som repraesentant for RK.
- Punkter til kommende mgder:
o Lene fra G-Faktor medvirker
o Situationen hos ngrklerne? Evt. inviterer
Charlotte ind til en snak.
- Formandskonference den 22. april (bilag) Thorkild og
Karen deltager.
- Status pa arbejdet med nye lokaler til Cafeen
- Fondsansggning til Familienetvaerket sammen med RKSK
- @konomi (Anne Grethe)
- Generalforsamling i Kommunekredsen den 20. marts
(bilag) Thorkild og Karen deltager.
- Arsmgde i Netvaerk MidtVest den 3. maj
Invitation kommer snart.

9. Besgg af prasidenten
den 3. maj

Rede Kors’ praesident, Jette Runchel, kommer til omradet den 3.
maj om eftermiddagen (fra kl. 12). Hvad vil vi gerne vise hende?
Cafeen og de to butikker samt sorggruppen kunne vaere
muligheder.

10. Til fordel for-logoet

Som Rgde Kors-afdeling har vi nu faet mulighed for at tilbyde
lokale virksomheder og sponsorer, der stgtter afdelingens
arbejde, et "til fordel for”-logo.

Se naermere i vedhaeftede dokumenter.

Til draftelse:
@nsker vi som bestyrelse at komme med et udspil til kriterier
(belgbsst@rrelse og varighed) for brug af logoet? Eller skal vi pa




det kommende afdelingsmgde nedszette en arbejdsgruppe, som
udarbejder et oplaeg til retningslinjer?

Til naeste afdelingsmgde kan vi forsgge at fa et overblik over
hvor mange donationer, det faktisk drejer sig om og derefter
diskutere yderligere.

11. Eventuelt

Forslag: Vi skal have et skab med las pa, som kun udvalgte
personer kan komme ind i, og som kan indeholde ting som
kgbsaftaler, huslejekontrakter, ansaettelseskontrakter,
forsikringspapirer, korrespondancer og udklip. Anne Grethe
spgrger Anita, om hun har plads i sit skab, ellers afspges andre
muligheder. Bestyrelsen bakker op om forslaget.




