Bestyrelsens beretning ved generalforsamlingen den 28. februar 2023

Flere frivillige, stgrre omsaetning og flere brugere i Cafeen

Pa tre vaesentlige omrader har der veeret tale om en positiv udvikling i arets Igb:

For det fgrste er vi flere frivillige end nogensinde: Vi er nu mere end 200
frivillige i afdelingen.

For det andet satte vores omsaetning rekord i 2022. I alt ndede vi en omsaetning
pa 1,3 mio. kr. Det er fgrste ar, hvor to butikker indgar i vores regnskab, sa
derfor er det forventeligt med en rekord. Men veerd at bemaerke er ogsa, at
butikken i Nygade ndede en milepzel, idet omsaetning i 2022 blev pd mere end 1
mio. kr.

For det tredje er antallet af daglige brugere i Café Rgde Kors stgrre end
nogensinde. I forhold til de seneste ar er der tale om en fordobling. Der er ingen
tvivl om, at det er takket veere Anita og de frivillige og den stemning, I skaber i
huset.

Veaesentligt nyt i 2022

For vores nye butik, Byggegenbrug, har 2022 vaeret en opbygningsfase, hvor
butikken har gennemgaet en forrygende udvikling. Abningstiderne er lgbende
blev udvidet, sa butikken nu har abent pa alle ugens hverdage. Antallet af
frivillige er stgt og roligt vokset. Og tilgangen af varer er forgget, og udstillingen
af dem er sat i system, hvilket har bidraget til at omsastningen vokser. Vi har
dog endnu ikke ndet malet om, at butikken skal give overskud maned efter
maned. Det var ét af vores mal for 2022. Men bestyrelsen er ikke i tvivl om, at
med den positive udvikling, butikken er inde i, sa nar vi det mal. Vi havde habet,
at vi kunne fa en aftale med Ringkgbing-Skjern Kommune, om at man pa
genbrugspladsen kunne stille varer til side, som Byggegenbrug kunne afhente og
salge i butikken. Det kan lade sig ggre for vores sgsterbutik i Hinnerup — men
ikke her. Havde vi faet sddan en aftale i stand, er der ingen tvivl om, at
Byggegenbrug havde givet overskud hver maned. Det er lidt underligt at opleve,
at dem, man troede skulle vaere en hand i ryggen, er en klods om benet.



Krigen i Ukraine har kaldt pa, at vi hurtigt matte udvikle nye indsatser for de
flygtninge, som kom til vores omrade. Vi kan vaere stolte af vores evne til at
handle hurtigt og til at aflaese situationen og udvikle tilbud, der efterspgrges af
de nye borgere i vores omrade. En konsekvens af krigen, som kom bag pa os, er
den betydning, som den fik pa ngrklerarbejdet. Forklaringen er, at det meste af
norklernes arbejder forud for krigen blev afsat til Hviderusland, men pa grund af
spaendingerne i omradet er det nu umuligt at aflevere ngrklernes produktion i
Hviderusland. Ngrklerne er derfor i en markant omstillingsproces, som
overordnet set forlgber godt, selv om der er bump pa vejen.

Udviklingen i antallet af brugere i cafeen kalder pa stgrre lokaler. Der er brug for
et stgrre Cafélokale og stgrre kgkkenfaciliteter. Vi er derfor i gang at afsgge
mulighederne for at udvide Cafeen. I planerne indgar ogsa, at vi gerne vil sikre
adgang til vaerestedet for personer med fysiske handicaps, og at der ogsa bliver
handicapegnede toiletfaciliteter. Stgrre lokaler betyder stgrre huslejeudgifter.
Derfor har vi gjort Ringkgbing-Skjern Kommune opmaerksom pa, at vi har behov
for en forggelse af driftstilskuddet til Cafeen.

Breetspil blev i sommeren 2022 en ny aktivitet i Rgde Kors. Tak til Claus for
henvendelsen til os. I bestyrelsen havde vi en drgftelse om, hvorvidt vi kunne se
braetspil som en Rgde Kors-aktivitet. Det kunne vi: Braetspil kan noget, som der
er meget brug i disse ar - danne fzellesskaber.

Endelig skal det naevnes, at vi har foretaget et par justeringer i vores indre liv:
Vi har indfgrt en ny modeform ved afdelingsmgderne. Og vi har faet sat
introduktionen af frivillige mere i system.

Opfolgning p4 mél for 2022

Vi havde fire mal for aret. For det fgrste at styrke rekrutteringen s8 vi har nok
frivillige til alle aktiviteter. Det mal har vi ikke forfulgt. Det skyldes, at
bestyrelsen efter en dialog med aktivitetslederne vurderede, at der ikke var brug
feelles kampagner.

For det andet ville vi gennemfgre kurset “Introduktion til Rade Kors”. Det gjorde
vi i oktober.

For det tredje @nskede vi at opnd overskud hver mdned i Byggegenbrug. Mélet
skulle n§s i anden halvdel af 8ret. Som tidligere naevnt er det mal ikke naet,
men det kommer vi til at indfri.

For det fjerde havde vi et mal om at sikre, at indsamlingen forste sgndag i
oktober daekker hele vores omrde. Vi lykkedes med en lidt bedre deekning end
de foregdende &r. Men vi deekkede ikke hele omradet. Og vi ma nok erkende, at
det bliver svaert at nd malet.



Samarbejde med Ringkgbing-Skjern Kommune

Et godt samarbejde med kommunen er vigtigt for os. Vi er faelles om mange
brugere. Hvis vi er bevidste om det, kan vi i faellesskab bidrage til bedre
livskvalitet for borgere, der kan have gavn af vores tilbud.

Generelt har vi et godt samarbejde med Ringkgbing-Skjern Kommunes
forskellige afdelinger. Fx oplever vi, at kommunen i stigende grad henviser
borgere til Cafeen. Og efter en vedholdende indsats fra vores side har
Familienetvaerket faet mulighed for at fortaelle medarbejdere i Bgrn og
Familieafdelingen om vores tilbud. Som naevnt kunne vi have gnsket os en mere
fleksibel tilgang til samarbejdet mellem Byggegenbrug og genbrugspladsen. Vi
haber, at Ringkgbing-Skjern Kommune i Igbet af 2023 far igangsat en ordning,
hvor materialer, der kan genbruges, stilles til radighed for frivillige sociale
organisationer.

Personalenyt

Leif Theilgaard, som i mange ar har vaeret tovholder pa projekter omkring
Cafeen og fgr det var en del af bestyrelsen, er flyttet fra omradet.

Peter Lund Andersen har igennem mere end ti ar staet for at rekruttere bgrn til
URKs sommerlejre og har organiseret julehjaelp. Opgaven med sommerlejrene er
overtaget af familienetvaerket. Og Christina Durinck har taget over pa
julehjaelpen.

Hanne Bovbjerg er tradt til som leder af Byggegenbrug.

Kent Nygaard, der kom ind som frivillig ved indsatser for ukrainere, starter i
Igbet af i ar en ny aktivitet med ture ud i naturen.

Endelig er Karin Lindgaard blevet leder af en aktivitet, som har sit udspring i
Cafeen: Gature.

Tak
Til frivillige og aktivitetsledere.
Til donorer og sponsorer.

Til lokalsamfundet for den opbakning og tillid vi mgder.



