BESTYRELSESM@DE

Afbud sendes til tsped@rodekors.dk og ml@rkbgym.dk

Mgdetidspunkt

Tirsdag d. 10. januar 2023 kl. 19.00

Sted

@stergade 22, Ringkgbing

Deltagere

Gaester

Thorkild Sloth Pedersen
Mie Hansen

Jorgen Leegaard (afbud)
Karen Markussen (afbud)
Johnny Lyngbak

Marie Louise Lindsay
Simone Larsen

Frank Knudsen (afbud)
Anne Grethe Nielsen

Anita deltager under pkt. 2 og 3.
Hanne Bovbjerg Jensen deltager under pkt. 4.

Kommende mgder

Nytarskur:
27.januar

Generalforsamling:
28. februar

Frivilligfest/nalefest:
8. maj

Bestyrelsesmgder:
21. februar
14. marts
18. april
23. maj



mailto:tsped@rodekors.dk

Afdelingsmgder:
8. februar
31. maj

1. Godkendelse af
dagsordenen

2. Statusi Cafeen

Anita giver en orientering.

Der er stadig mange brugere. Af og til er der 27-28, der kommer
og spiser. Der er generel tilgang til cafeen, og den er pt
opadgdende. Det geelder ogsa for de frivillige, som der bliver
flere af. Desuden er der flere, der spgrger ind til cafeen og det
kan konstateres at fb gruppen vokser. Det kan ogsa veere
pargrende der opdager cafeen.

Anita er i Igbende dialog med Vendepunktet, hvor der ogsa er
kommet to nye brugere fra, og der er potentiale for nye. Der er
et par stykker, der er blevet afvist pga. deres kgrestol.

Vived jo ikke, om det er en blivende tendens, men som
situationen er nu, er kgkkenet ved at veere for smat.
Frynseklinikken kommer ca. hver 8. uge, hvor man kan fa tilset
sit dyr, og Anita far en kop kaffe med brugerne af klinikken.
Der er blevet udarbejdet en ny brochure med hjzelp fra Ghita,
men Anita er varsom med at dele den ud, f@r vi ved, om der er
plads til flere brugere.

3. Overvejelser om udvidelse
af cafeen (Anita deltager)

Anita og TSP har sammen med ejeren vaeret pa en fremvisning i
@stergade 24. Orientering om dette.

Se evt. beslutninger under pkt. 6 pa afdelingsmgde den 15.
november.

Drdftelse:

Skal vi ga videre med planerne?

Hvis vi udvider, skal vi have en dialog med kommunen om deres
tilskud til os, der skal haeves.

Det skal undersgges, om nabobygningen er oprettet til erhverv.
Det skal undersgges, hvor meget vi skal betale af en renovering
og hvor meget udlejer betaler.

Vi arbejder videre med det, og forsgger at fa et overslag pa en
pris, sa vi bedre kan danne os et overblik.




4. Byggegenbrug: Status og
beslutning
(Hanne deltager)

Kl. 19.30

Hanne giver en status.

Fra den spade start og til nu, er vi kommet langt. Der mangleri
hgj grad frivillige. For tiden er der 12/14, og et par stykker er
ramt af sygdom. Det ville veere dejligt, at butikken var dben hver
dag, men det er ikke muligt lige nu. Pt. har de dbent alle dage pa
neer tirsdag og spndag, og det bliver ikke mere fgr der kommer
flere frivillige.

Det har vaeret et stort arbejde at komme i gang — f.eks. med
indretning af butikken. Der er kgbt ind til hylder mm, og der er
anskaffet en container (der er godkendt af kommunen), sa der
har vaeret udgifter til opstarten.

Husleje: godt 20 000 i 2023. Varme og el Igber ogsa op.
Forventningen er, at der kommer flere varer ind, men det er
sveert lige nu, fordi tree er dyrt og folk holder pa det de har.
Parkeringspladsen udenfor bliver brugt af ansatte fra tanken, og
det er problematisk, nar der allerede er problemer med pladsen.
Det Igses maske ved at rykke tgjcontaineren.

Underskud pa 132.000 kr. i 2022.

I 2023 kan der i gennemsnit forventes manedlige udgifter pa
knap 32.000 kr. Det kan sammenholdes med gennemsnitlige
indtaegter pa knap 29.000 kr. pr. mdr. i fijerde kvartal 2022.
Startlan: 500 000. Det skal afdrages med 10 % af arets
omsaetning, indtil det er betalt ud.

Drgftelse:

For god ordens skyld bgr vi forholde os til butikkens fremtidige
drift set i lyset af, at der ikke er opnaet en situation, hvor
butikken giver overskud hver maned.

Min anbefaling er, at vi fortsat giver butikken vores fulde opbak-
ning til fortsat drift. For det fgrste er butikken i en positiv udvik-
ling, og der er grund til at antage, at det fortsaetter. For det
andet forventer vi at fa adgang til byggematerialer fra Genbrugs-
pladsen, nar kommunens affaldsplan er vedtaget. Det vil for-
mentlig fgre til en vaesentlig forggelse af omsaetningen.

Med hensyn til kommunens affaldsplan, vil det formentlig stadig
treekke ud, da planen stadig er i hgring.

Bestyrelsen mener, at Byggegenbrug stadig er i opstartsfasen, og
det kan ikke forventes, at der er overskud efter to ar.
Byggegenbrug bgr derfor fortseette og vi felger Isbende med i
hvordan det gar.

Ogsa til drgftelse: Kan vi ggre mere for at gge kendskabet til
Byggegenbrug?
Mulighed: kunne Frivilligvest hjeelpe med at rekruttere?




5. Opfglgning pa planer for
2022

Pa generalforsamlingen i 2022 blev der vedtaget fglgende mal
for afdelingen i 2022:

Styrke rekrutteringen sd vi har nok frivillige til alle aktiviteter.
Gennemfgre kurset ”Introduktion til R@de Kors”.
Opnd overskud hver mdaned i Byggegenbrug.

- Madlet skal nas i anden halvdel af dret.

Sikre at indsamlingen farste sendag i oktober daekker hele vores
omradde.

Drgftelse:

Vi gor status.

Kurset blev gennemfgrt.

Byggegenbrug giver stadig ikke overskud, men eri positiv
udvikling, og bestyrelsen sporer fremgang.

Indsamlingen gik godt, men hele omradet blev ikke deekket, og
ML vurderer ikke, at det er realistisk, at alle ruter vil blive daekket
fremover.

6. Afdelingens mal for 2023

Mal skal vedtages pa generalforsamlingen den 28. februar.
Bestyrelsen udarbejder et oplaeg.
Oplagget droftes pa afdelingsmgdet den 8. februar.

Drdgftelse:

Styrke rekrutteringen (iseer for byggegenbrug)

Afklaring pa lokaleforholdene for cafeen

Feerdigggre kommunikationsstrategien

Sikre at byggegenbrug kan forsaette den positive udvikling.
Fa findelingssystemet op at kgre

Venskabsprojekter skal have 30 000i 2023.

7. Opfglgning pa
afdelingsmgde den 15.
november

Om introduktion og modtagelse af nye frivillige blev fglgende
(under pkt. 3) besluttet:

Der skal veere mere fokus pa de kurser Rgde Kors tilbyder, som
er aktuelle for vores frivillige og aktivitetsledere, sa flere vil
deltage. Fremadrettet kan bestyrelsen vaere bedre til at fa denne
information ud.

Drgftelse:




Hvem patager sig opgaven?

Thorkild sender dem ud fire gange i 2023 (den fgrste er sendt d.
10.01. 2023), og sa vil vi senere ggre folk opmaerksomme p3, at
de kan tage pa kursus.

Alle aktiviteter skal give nye frivillige en velkomstpakke, som star
nede i cafeen. Simone sgrger for at bestille nye hjem fra
frivilligshoppen, nar det bliver ngdvendigt. De forskellige
aktivitetsledere sgrger selv for at fa papiri, som er relevant i
forhold til deres aktivitet.

Opfalgning.

Vaer opmarksom pa, at man skal have en bgrneattest pa alle
frivillige, der arbejder med bgrn. Aktivitetslederen sender
informationer pa de frivillige til Rede Kors, der sa indhenter
bgrneattesten.

Frivilligaftaler: | fgrste omgang er det aktivitetslederen, der har
ansvaret for dem, og skal opbevare dem et sikkert sted, da de
indeholder private oplysninger.

Hvordan fglger viop?

Ved naste afdelingsmgde skal vi praecisere, at aktivitetslederen
skal huske at fa de frivillige til at udfylde frivilligaftalerne.

Der skal veere en guide lavet af bestyrelsen til nye
aktivitetsledere, med nyttige oplysninger om vores lokale
afdeling og kontaktinformationer pa konsulenter osv. Det er
bedst at lave noget, som ikke er tidsbestemt, men mere
overordnet. De forskellige aktiviteter kan praesenteres, men
ellers skal man sgge pa hjemmesiden for at fa neermere
informationer? Sa de ikke skal opdateres hver gang der sker en
udskiftning.

Drdftelse:

Hvem patager sig opgaven?

Det kunne veaere rart med et fakta-ark eller lignende, der
fortaeller de vigtigste ting ved at veere aktivitetsleder; f.eks. at
man har en konsulent, afdelings gavepolitik, info om
frivillighedsaftaler mm. Vi laver et udkast til det til naeste
bestyrelsesmgde.

Vores sociale medier skal opdateres, sa der kommer mere
opmaerksomhed pa vores arbejde og aktiviteter.
Drgftelse:




Hvordan kommer vi videre med denne opgave?
Simone og Johnny er stadig i kontakt med konsulent om det.

8. Generalforsamlingen den
28. februar

Det er aftalt, at Astrid er dirigent.
Der skal foretages annoncering.

Drgftelse:

Skal vi ggre noget ekstraordinaert for at tiltraekke flere til
generalforsamlingen?

Nej, det nuvaerende koncept er fint, og der er heller ikke rigtig
plads til flere end dem, der plejer at komme.

Dagsordenen kunne vaere saledes:
1. Valg af dirigent
2. Beretning om afdelingens virksomhed

e Bestyrelsens beretning

e Beretning fra aktiviteterne
BES@GSTJENESTEN
N@RKLERNE
BUTIKKEN (Nygade)
VAGETJENESTEN
CAFEEN
INTEGRATIONSARBEJDE (herunder indsatsen for ukrainerne)
SPROGCAFEEN
FAMILIENETV/ZAERKET
SORGGRUPPEN
JULEHJZLP
RODE KORS INDSAMLING
/LDRELEJR
BYGGEGENBRUG

3. Fremlaeggelse af revideret regnskab til godkendelse
4. Afdelingens planer for det kommende ar
5. Valg af bestyrelsesmedlemmer

- Marie Hansen (Anne Grethe)

- Karen Markussen (modtager genvalg)

- Jgrgen Leegaard (stopper)
6. Valg af suppleanter

- Frank Knudsen (modtager genvalg)
7.Valg af revisorer

- Ase Lgvbjerg

- Else Agerskov
8. Eventuelt

Drgftelse:
Forslag til nyt bestyrelsesmedlem?




Forslag til suppleanter?
Fortsaetter revisorerne?
Vi spgrger revisorerne om de vil fortsaette.

9. Afdelingsmgde den 8.
februar

Pa afdelingsmgdet den 15. november besluttede vi fglgende
(pkt. 4):

"Vi fastholder at der afholdes 4 aktivitetsmgder om aret, hvor et
af m@gderne saetter fokus pa socialt samveer.

Et forslag er grillhygge og udendgrsspil far eller efter
sommerferien.

Til mpderne skal der szettes fokus pa den gode historie, og hvad
vi oplever af gode ting i vores aktiviteter.

Ikke alle aktiviteter skal have taletid hver gang, da mgderne vil
blive for lange.

Der laves en "kgreplan” sa vi narigennem alle aktiviteter pa et
ar, og det skal sta pa dagsordenen, hvem der er i fokus til naeste
mgde.”

Drgftelse:

- Med udgangspunkt i disse beslutninger skal vi have lavet
en plan for mgdet den 8. februar.

- De fgrste aktiviteter vi vil give taletid er:

Byggegenbrug, N@rklerne, Familienetvaerket og Butikken.

- Karen leder mgdet.

- En orientering/drgftelse om GF skal ogsa indga i mgdet.

- RKSK oplyser, at de tager et initiativ til arrangement i
Ringkgbing lgrdag den 15. april, hvor frivillige foreninger
far mulighed for at praesentere sig selv med henblik pa at
hverve frivillige.

- Skal temaerne fra punkt 7 ogsa pa dagsordenen?
Frivilligaftaler, at en guide er under udarbejdelse og vi
arbejder pa en kommunikationsstrategi.

- Fra hovedkontoret: der kommer en vinterhjeelpspakke pa
15 millioner, som man kan sgge fra, hvis man er brugere i
aktiviteter og bgrnefamilie. Man skal vaere pa
overfgrselsindkomst.

Aktivitetslederne far yderligere informationer pa mail, sa
de kan prikke til deres brugere.

10. Nalefest/frivilligfest den 8.
maj

Drgftelse:
Hvem overtager tovholderrollen efter Jgrgen?




Indhold i opleaeg til frivilligfesten.

Frank og ML overtager rollen i ar.

Vil Johnny undersgge, om man kan finde en foredragsholder, der
kan fortaelle om vores venskabsprojekter —i Malawi? Hvis Rgde
Kors har haft folk dernede, kan de komme og fortaelle. Hvis ikke,
er vi abne for andre steder.

@vrig planlagning sker pa et senere made.

11. Bevilling af §18-midler for
2023

Der er udsendt mail om dette.

Spgt 112 000, fik 95 000. Vi har faet det meste af det vi spgte
om, pa naer Sprogcafeen, der ikke fik det pnskede, pga. deres
kriterier for at sgge, hvor arrangementer og endagsture stgttes
forskelligt.

12. Korte punkter: Opfglgning,
orientering og
beslutninger

e Nytarskur den 27. januar.

e Invitation: Frivilligradet vil gerne komme besgg hos os.
Vi skriver til dem i fgrste omgang.

e Punkter til bestyrelsesmgdet den 8. februar:

o Fra Christina Durinck: Forslag om oplevelsesklub for
b@rn og unge.

o Drgftelse om julehjzelp: Giver erfaringerne fra 2022
anledning til &ndringer fremadrettet?

e (Pkonomi:

o Status (Mie).

God gkonomi. Vi har rundet en million i omsaetning
for fgrste gang.

o Ansggning om overfgrsel af overskydende
driftsformue (vedhaftet). Afdelingen sgger om at
beholde noget af overskuddet over 100 000, sa vi har
til nye lokaler til cafeen.

e Mgde om samarbejdsaftale med RKSK den 3. januar 2023

e RKSKvil invitere til mgde om ”arbejdsfordelingen mellem
abne, uvisiterede, kommunale cafeer og...vaerestederne”.
Bl.a. Café Rgde Kors. "Drgftelsen fra disse mgder far
indflydelse pa gkonomien og lgbetiden af fremtidige
samarbejdsaftaler mellem...vaerestedet og Ringkgbing-Skjern
Kommune.”

e Status: Bidrag til venskabsprojekter.
De projekter vi havde valgt, var booket op, sa vi har kun givet
10 000 til Malawi. Naeste ar ma vi veere tidligere ude
(oktober) sa vi kan veere dem, der donerer.

e Affaldsplanen er nu kommet i hgring — hgringsfrist den 30.
januar.




13. Eventuelt

Keelderskakten er blevet deekket af.

En privatperson harindbetalt 6000 kr. til familiearbejdet.




